
แบบรายงานผลการดำเนินการแผนการส่งเสริมวินัย คุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่น 
องค์การบริหารส่วนตำบลรามราช อำเภอท่าอุเทน จังหวดันครพนม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

 

ยุทธศาสตร์ ๑ การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงานปี พ.ศ.2564 
(1) แนวทางการส่งเสริม เสริมสร้างจิตสำนึกและ

ค่านิยมให้กับบุคลากรตามหลักธรรมมาภิบาล 
1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาองค์ความรู้ให้แก่

บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

 ดำเนินการ 
 ไม่ได้ดำเนินการ 
 

2. โครงการฝึกอบรมให้ความรู้แก่ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา พนักงาน พนักงานจ้างและ
ประชาชนในเขต อบต.รามราช เกี่ยวกับ
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร พ.ศ.2540 

 ดำเนินการ 
 ไม่ได้ดำเนินการ 
 

(2) แนวทางส่งเสริมให้บุคลากรทุกระดับได้
เรียนรู้และปฎิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล 

1. จัดทำประกาศประมวลจริยธรรมแก่บุคลากร
ทั้งฝ่ายประจำและฝ่ายการเมือง 
 

 ดำเนินการ 
จัดทำข้อบังคับว่าด้วยจรรยาข้าราชการและเผยแพ่ให้
ทุกคนถือปฎิบัติ 
 ไม่ได้ดำเนินการ 
 

 

 

 

 



ยุทธศาสตร์ ๑ การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงานปี พ.ศ.2564 
(3) แนวทางส่งเสริมให้บุคลากรทุกระดับได้

เรียนรู้และปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล 
2. โครงการอบรมจริยธรรมแก่บุคลากรทั้งฝ่าย

การเมืองและฝ่ายประจำ 
 ดำเนินการ 
 ไม่ได้ดำเนินการ 
 

(4) แนวทางส่งเสริมค่านิยมการยกย่องและเชิดชู
ความดีความซื่อสัตย์สุจริต 

1. จัดให้มีการคัดเลือกบุคลากรดีเด่น 
 
 

 

 ดำเนินการ 
จัดให้มีการคัดเลือกบุคลากรดีเด่นประจำปี 2564 
 ไม่ได้ดำเนินการ 
 

 
2. มาตราการใช้ดุลยพินิจในการบริหารงาน

บุคคลอย่างโปร่งใส 
 

 ดำเนินการ 
มีหลักเกณฑ์และแนวทางในการบริหารงานบุคคล
อย่างโปร่งใส 
 ไม่ได้ดำเนินการ 
 

 

 

 

 

 

 

 



ยุทธศาสตร์ที่ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 

แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงานปี พ.ศ.2564 
(1) แนวทางบูรณาการระหว่างหน่วยงานใน

การป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริต
ประพฤติมิชอบ 

1. โครงการจัดเวทีประชาชน 
 

 ดำเนินการ 
จัดเมื่อวันที่ 8 กรกฎาคม 2564  
ณ องค์การบริหารส่วนตำบลรามราช 
 ไม่ได้ดำเนินการ 

2. จัดทำเว็ปไซต์แจ้งเหตุทุจริต 
 

 ดำเนินการ 
จัดทำเว็ปไซต์ http://www.rammarach.go.th/  
 ไม่ได้ดำเนินการ 

3. จัดทำตู้รับฟังความคิดเห็นและแจ้งเหตุ
ทุจริต 

 

 ดำเนินการ 
จัดทำตู้รับฟังความคิดเห็นและแจ้งเหตุทุจริต 
 ไมได้ดำเนินการ 

4. ตั้งศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์  ดำเนินการ 
ตั้งศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ ทั้ง 5 ช่องทาง 
 ไม่ได้ดำเนินการ 

(2) แนวทางส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

1. จัดตั้งเครือข่ายการป้องกันและเฝ้าระวัง
การทุจริตระหว่างชุมชนและองค์การ
บริหารส่วนตำบลรามราช 

 ดำเนินการ 
 ไม่ได้ดำเนินการ 

2. มาตรการใช้ดุลพินิจในการบริหารงาน
บุคคลอย่างโปร่งใส 

 ดำเนินการ 
กำหนดหลักเกณฑ์และแนวทางในการบริหารงาน
บุคคลอย่างโปร่งใส 
 ไม่ได้ดำเนินการ 

 

http://www.rammarach.go.th/


ยุทธศาสตร์ที่ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรมม ผลการดำเนินงานปี พ.ศ.256๔ 
(1) แนวทางจัดทำระบบตรวจสอบควบคุมและ

ถ่วงดุลให้เหมาะสม 
1. จัดกิจกรรมตรวจสอบติดตามประเมินผลการ

ควบคุมภายใน 
 
 

 

 ดำเนินการ 
มีการดำเนินการตรวจสอบติดตามประเมินผลการ
ควบคุมภายใน 
 ไม่ได้ดำเนินการ 
 

2. กิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารราคากลาง
ทางประกาศและเว็ปไซต์ 

 
 

 

 ดำเนินการ 
มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารราคากลางทางประกาศ
และเว็ปไซต์ www.rammarach.go.th 
 ไม่ได้ดำเนินการ 
 

3. จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้าง แผนการใช้
จ่ายเงินและเผยแพร่ให้ประชาชนทราบ 

 ดำเนินการ 
มีการดำเนินการประชาสัมพันธ์เผยแพร่แผนการจัดซื้อ
จัดจ้างและการใช้จ่ายให้ประชาชนทราบ 
 ไม่ได้ดำเนินการ 

(2) แนวทางจัดการระบบตรวจสอบควบคุม
และถ่วงดุลให้เหมาะสม 
 

1. การจัดศูนย์ข้อมูลข่าวสาร  ดำเนินการ 
มีการดำเนินการจัดศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 
 ไม่ได้ดำเนินการ 

 

 

 



ยุทธศาสตร์ 4 พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ของรัฐในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลรามราช 

แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรมม ผลการดำเนินงานปี พ.ศ.2564 
(1) แนวทางพัฒนาสมรรถนะความสามารถ

เจ้าหน้าที่รัฐในการป้องกันและแก้ไขปัญหา
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 

1. จัดส่งเจ้าหน้าที่ของ อบต. เข้าอบรมหลักสูตร
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

 
 
 

2. จัดทำศูนย์ข้อมูลความรู้กลางด้านการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต 

 
 
 
 

3. แต่งตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
ร่วมเป็นคณะกรรมการประเมินผลการ
ดำเนินงานโครงการต่าง ๆขององค์การ
บริหารส่วนตำบลรามราช 

 ดำเนินการ 
เข้าร่วมประชุม ณ โรงแรม ไฮโฮเทล อ.เมือง  
จ.นครพนม วันที่ 8 เมษายน พ.ศ.2564 
 ไม่ได้ดำเนินการ 
 
 ดำเนินการ 
จัดทำศูนย์ข้อมูลความรู้กลางด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตที่ องค์การบริหารส่วนตำบล 
รามราช ในการอำนวยการแก่ประชาชน 
 ไม่ได้ดำเนินการ 
 
 ดำเนินการ 
มีการแต่งตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลร่วม
เป็นคณะกรรมการต่าง ๆ  
 ไม่ได้ดำเนินการ 
 

 

 

 

 



ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

 การดำเนินการตามแผนปฏิบัติการส่งผลให้การปฏิบัติงานของบุคลากรองค์การบริหารส่วนตำบล 
รามราชมีความโปร่งใส และมีประสิทธิภาพมากข้ึน ส่งผลการปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความถูกต้อง การให้บริการ
มีคุณภาพมากขึ้น และทำให้มีการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างเป็นรูปธรรม เพ่ือรับทราบปัญหา 
อุปสรรรคและนำมาใช้ประกอบการจัดทำแผนสำหรับการป้องกันการทุจริตล่วงหน้าหรือแก้ไขปัญหาได้ดียิ่งขึ้น
รวมทั้งเป็นการเสริมสร้างภาพลักษณะขององค์การบริหารส่วนตำบลรามราช ให้เป็นที่ยอมรับ น่าเชื่อถือและ
สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างทันท่วงที 
 

ปัจจัยสนับสนุน/ปัญหาอุปสรรค 

 ปัจจัยสนับสนุน 

1. คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา ขององค์การบริหารส่วนตำบลรามราชให้ความสำคัญกับการ 
ส่งเสริมวินัย คุณธรรม จริยธรรมและการป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่น การประพฤติมิชอบ โดยส่งเสริม
สนับสนุนการดำเนินงานตามแผนฯ และมีความตระหนักเห็นความสำคัญในการดำเนินการตามแผนฯ 

2. พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้างให้ความร่วมมือการดำเนินการในแต่ 
ละกิจกรรมตามแผนฯ และมีความตระหนักเห็นความสำคัญในการดำเนินการตามแผนฯ 
 ปัญหาอปุสรรค 

1. ขาดเจ้าหน้าที่หรือผู้รับผิดชอบงานโดยตรงและไม่มีความรู้ในการส่งเสริมการขับเคลื่อน 
แผนให้เป็นรูปธรรม 

2. ขาดการสนับสนุนงบประมาณที่ใช้สำหรับการดำเนินงานตามแผนฯ 
ข้อเสนอแนะ 

1. พิจารณาสนับสนุนงบประมาณสำหรับดำเนินกิจกรรม / โครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
และการป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่นให้มากกว่าที่เป็นอยู่ 

2. จัดให้มีการประชุมชี้แจงแนะนำในการดำเนินงานตามแผนฯ แก่เจ้าหน้าที่ หรือหา 
ผู้เชี่ยวชาญในการส่งเสริมกิจกรรม / โครงการ มาให้ความรู้เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตของส่วนราชการ ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลดีต่อองค์การ
บริหารส่วนตำบล 
 
 


